UNISZ L=

Central de Cooperativas e Empreendimentos
Solidarios do Rio Grande do Sul

PROCESSO SELETIVO n° 30028/2023
Termo de Fomento Ministério da Cidadania
Plataforma + Brasil n® 902164/2020

A CENTRAL DE COOPERATIVAS E EMPREENDIMENTOS SOLIDARIOS DO RIO GRANDE DO SUL — UNISOL-RS
pessoa juridica direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 19.263.762/0001-09, abre processo seletivo para a
contratagao de Consultoria Técnica, conforme previsto no Projeto “Fortalecer a Economia e Promover a
Inclusdo Social”. Termo de Fomento Ministério da Cidadania - Plataforma + Brasil N° 71.000.006977/2020-
31, celebrado entre a UNISOL RS e o MINISTERIO DA CIDADANIA - SECRETARIA NACIONAL DE INCLUSAO
SOCIAL E PRODUTIVA URBANA, nos termos do Decreto Federal n°® 8.726/2016 e Lei Federal n© 13.019/2014.

1. DO OBJETO

1.1 — Contratagdo de pessoa juridica para ministrar 01 (uma) oficina de Artesanato e Confecgao para os EES
na modalidade presencial com o tema “Pintura em madeira”, com carga horaria de 20h cada, conforme previsto
no termo de fomento e demais clausulas a seguir.

1.2 — A prestacdo de servigos sera executada no estado do Rio Grande do Sul, conforme indicagdo da
CONTRATANTE.

1.3 - Os servigos contratados terdo como publico alvo e beneficiarios do Projeto “Fortalecer a Economia e
Promover a Inclusdao Social”.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO’

2.1 - A presente contratacdo visa a execugao das acOes e orgamento aprovado na Meta 2 — “Aprimorar e
promover a qualificacdo de 50 EES participantes, através de formagdo, encontros e participagdo em feira,
fortalecendo a autonomia e emancipacdo das mulheres e da juventude na Economia Solidaria do estado do
Rio Grande do Sul., Etapa 2.1 — Realizagao de 69 oficinas formativas para estruturagao e fortalecimento da
gestado socioprodutiva, qualificacdo profissional e aperfeicoamento dos produtos para os 50 empreendimentos
econdmicos solidarios, 2.1.2 - Contratacdo de Pessoa Juridica para ministrar 32 oficinas de Artesanato e
Confeccdo para os EES (32 oficinas x 20 Horas/cada x 15 participantes), previstas no projeto, plano de trabalho
e consolidado pelo Termo de Fomento ja citado.

3. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

3.1 - A pessoa contratada, no exercicio de suas funcdes, cabera o desenvolvimento das seguintes atividades
e produtos:

a) Realizacdo de 01 (uma) oficina de Artesanato e Confeccao, na tematica “Pintura em madeira”, com
duracdo de 20 horas/cada e no minimo 15 participantes;

b) Elaborar oficina capacitacdo com os seguintes contelido para iniciantes:

° Conhecimento técnico e especificidades da madeira;
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° Técnicas de lixamento, lixas apropriadas até se chegar ao lixamento correto até fique plana para
entdo pintar;

° Técnicas de utilizacdo de tecidos e papéis para enriquecer o produto;
° Técnicas de pintura e secagem das pegas para a repintura e o selamento das pegas;
° Aplicacdo das técnicas ensinadas em um produto pronto, tais como caixas, porta controle etc.,

usaremos cola, tintas, verniz e pincéis.

4. REGIME DE CONTRATACAO

4.1 - Pessoa Juridica contratada mediante a celebracdo de contrato de prestacao de servicos especializados e
sera paga mediante emissao de Nota Fiscal, nos termos do Codigo Civil - Lei n. 10.406, de 10 de janeiro de
2002;

4.2 - O valor orcamentario previsto para esta etapa/item, incluindo todos os encargos, tributos, deslocamentos
terrestres e quaisquer outras despesas necessarias para o cumprimento das atividades a serem executadas
no periodo de vigéncia contratual, sera de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

5. CONDICOES E PERFIL INSTITUCIONAL
5.1 - Os candidatos deverao contemplar as seguintes condi¢bes para participacao:

c) O objeto social deve estar compativel ao objeto a ser executado;
d) Disponibilidade para inicio imediato dos trabalhos.

5.2 - Os candidatos deverao contemplar o seguinte perfil Institucional:

a) Desejavel experiéncia em ministrar oficinas de Pintura em madeira;

b) Participagao em projetos/atividades relacionadas a Economia Solidaria.

6. INSCRICAO

6.1 - Apos abertura da solicitacdao de contratacdo, a Comissdo de Contratacdo identificara o proponente ou
proponentes credenciados compativeis com a solicitacdo e iniciara a selecdo, que contera duas fases a saber.

6.2 - Caso nao haja proponente credenciado compativel com a solicitacdo de contratagao aberta, a UNISOL
RS podera publicar edital em sua pagina eletronica, a fim de obter candidato para realizar o processo de
contratacao.

7. SELECAO E CRITERIOS

7.1 - A selecao ocorrera pela andlise da qualificacdo técnica, adequacdo as caracteristicas do projeto e
experiéncia profissional/institucional.

7.2 - Sera escolhido o candidato que atender todas as exigéncias, apresentar melhor qualificacdo técnica e
obtiver a maior pontuacao e atender as demais condicOes previstas neste instrumento em duas fases.
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7.3 - Os critérios e sistema de pontuacao estdo divididos duas fases, conforme estabelecido no quadro a
seqguir:

FASE 1: Analise técnica curricular institucional de acordo com os requisitos e necessidade do
objeto da contratacao descritos neste processo seletivo, que compreende:

Critérios Peso Pontuacdo
1 Possuir objeto social compativel ao 1
objeto a ser executado.
5 Po.s?‘uw exPerlencm em . ministrar . NSo= (0) e Sim = (1)
oficinas de Pintura em madeira.
Teve participacdo em
3 | projetos/atividades relacionadas a 1
Economia Solidaria e/ou Social.

FASE 2: Entrevista, o candidato ou candidatos selecionados na primeira fase, de forma presencial
ou virtual, para analise dos seguintes requisitos:

Procedimento Peso Critérios Pontuacao

Entrevista com a Comissao de Selecao
e/ou Coordenacdo Geral do projeto, a) Disponibilidade para
para avaliacdo do perfil profissional, prestagdo do servigo;

profissional/institucional e adequacao b) Avalicito do corpo | Andlise da  entrevista

da prestagio de servico a ser técnico da pessoa juridica | com notas de 0 a 5
4 | executado: a) podera ser solicitada a 2

apresentagao de portfélio ou plano de
trabalho para execugdo da prestacao de
servico; b) Demais documentos e
informacdes pertinentes (se houver

disponivel; multiplicado pelo peso
c) Aceite das condigdes | correspondente.
de contratacao.

necessidade).
Procedimentos para a pontuacao e classificacao final
1) Para cada critério foi estabelecido um valor de peso.
2) O valor total de cada critério sera o valor do peso multiplicado pela pontuacdo aferida na analise

curricular e da entrevista.

3) O valor total da pontuacdo obtida serd a somatéria simples das pontuagdes obtidas em cada critério.

4) O selecionado sera aquele que obtiver o maior valor total da pontuacdo.
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5) A comissao de selecao reserva-se o direito de selecionar, entre os candidatos empatados, o candidato
que julgar mais apto ao exercicio das fungdes.

7.4 - A efetivacdo da contratagao ocorrera nas condigdes previstas no item 08 abaixo.

8 - DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
8.1 - A simples realizagao deste Processo Seletivo ndo obriga, sob-hipdtese alguma, a UNISOL RS efetivar o
processo de contratagdo.

8.2 - Apds a homologacdo da Processo Seletivo, a selecionada quando notificada pela UNISOL RS, devera
apresentar a documentacdo relacionada abaixo, no prazo maximo de 03 (trés) dias a contar da convocacao,
sob pena de desclassificacao.

8.3 - Para a efetivacdo da contratacdo, quando for o caso, a pessoa juridica selecionada devera apresentar os
documentos listados abaixo, sob pena de eliminacdo do processo de contratacao:

a) Copia do CNPJ;

b) Codpia do contrato social/estatuto social e Ultima alteragao, ou instrumento similar;

C) Certidao negativa estadual e municipal;

d) Certidao negativa conjunta da Receita Federal;

e) Certidao negativa do FGTS; (MEI inseto)

f) Copia simples da cédula de identidade e CPF dos representantes legais da pessoa juridica;

g) Informar os dados bancarios (banco, nimero da conta corrente ou poupanga e agéncia). A titularidade

da conta deve estar em nome da pessoa juridica contratada.

9 - DA VIGENCIA DA CONTRATAGCAO

9.1 - A vigéncia da contratacdo da prestacdo de servigos sera até 31 de dezembro de 2023, podendo ser
renovada, de acordo com a necessidade do projeto, observada a disponibilidade orcamentaria e a vigéncia do
convénio que originou esse instrumento.

Porto Alegre - RS, 24 de julho de 2023.

Uuzg@ ™y (?W» O/g/ 57,9&;

Comissao de Contratacdo e Selecdo da UNISOL RS
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